
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา จังหวัดตรัง                                        

ที่   ตง 0932/- วันที ่ 10  เดือน  มกราคม  พ.ศ.2566              

เรื่อง   การกำหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา  และขออนุญาตเผยแพร่  
          ประกาศฯ บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน สาธารณสุขอำเภอรัษฎา 

เรื่องเดิม  
 ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข กำหนดให้หน่วยงานในสังกัด ดำเนินการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน ( ITA) ภายใต้แนวคิด “เปิดเผยข้อมูลสู ่ความโปร่งใส (Open Data to 
Transparency)” ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี  (ด้านการสาธารณสุข) ตัวชี้วัดที่ 61 ร้อยละ
ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านการเกณฑ์การประเมิน ITA ร้อยละ 92 ซึ่งในตัวชี้วัดที่ 5    
การรับสินบน ข้อ MOIT 12 กำหนดให้หน่วยงานมีการกำหนดมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน
ทุกรูปแบบ  

 ข้อเท็จจริง 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา  
เห็นสมควรกำหนดมาตรการและแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันการรับสินบนในการกระทำที่เสี่ยงต่อการเกิดการขัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและส่วนรวม  ซึ่งจะนำไปสู่การกระทำทุจริตและประพฤติมิชอบ ในกระบวนการ
ปฏิบัติงานต่าง ๆ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา ได้แก่  
 1. การให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่าง ๆ  
 2. กระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ 
 3. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
 4. กรณีรับเงินบริจาค และทรัพย์สินบริจาค 
 5. การป้องกันการทุจริตและแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด ในประเด็นการใช้รถ
ราชการ การเบิกจ่ายค่าตอบแทน การจัดหาพัสดุ และการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม 
สัมมนา 
 6. การรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใด เพิ่มเติมจากที่กำหนดไว้ใน
ขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 

   ข้อเสนอ 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบกรุณาลงนามในประกาศฯ ซึ่งแนบมาพร้อม ดังน้ี 
 1. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา เรื่อง การให้และรับของขวัญข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือ
ผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่าง ๆ พ.ศ. 2566 
 2. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา  เรื่อง การป้องกันการรับสินบนในกระบวนการเบิกจ่าย
ยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ 
 3. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา  เรื่อง การป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง พ.ศ. 2566 
 4. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา  เรื่อง แนวปฏิบัติการป้องกันการรับสินบนกรณีรับเงิน
บริจาค และทรัพย์สินบริจาค พ.ศ. 2566  
 



 
 
 5. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา  เรื ่อง มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการ
กระทำผิดวินัยของบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ประจำปีงบประมาณ 2566 
 6. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา เรื ่อง  แนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ         
ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใดเพิ่มเติมจากที่หน่วยงานของรัฐกำหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ พ.ศ. 2566 
 7. บันทึกเวียนแจ้งประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา เพื่อป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
และขออนุญาตนำประกาศมาตรการป้องกันสินบนทุกรูปแบบ ดังกล่าวข้างต้น เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎาต่อไป 

 
 
 
 

        
 

                                   (นางสาวบุษกร สังข์สุวรรณ) 
                                       นักวิชาการสาธารณสุข 
 

        เห็นชอบ/อนญุาต 
                                                                               

               (นายประทีป ดวงงงาม) 
                        สาธารณสุขอำเภอรัษฎา 


