
รายงานการประชุมจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทจุริตเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในหน่วยงาน 

วันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 

ณ ห้องประชมุสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 
 

ผู้เขา้ประชุม 
 

1 นายประทีป ดวงงาม สาธารณสุขอำเภอรัษฎา ประธาน 
2 นางอ้อนฤทัย อังศุวริิยะ  หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมฯ  
3 นางสาวจิรารัตน์ สุวรรณเรืองศรี หัวหน้าฝ่ายวิชาการฯ  
4 นางสุกัญญา สิงหภมูิ  หัวหน้าฝ่ายการเงิน  
5 นายพิเชษฐ์ สุรางค์ไทย เจ้าหน้าที่ฝ่ายพสัดุ   
6 นายทวี จบสองช้ัน  หัวหน้าฝ่ายกฎหมาย  เลขานกุาร 
7 นางสาวบุษกร สังข์สุวรรณ ผ่ายวิชาการฯ ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

เปิดประชุม เวลา 13.30 น. 
ระเบยีบวาระที่ 1 ประธานแจ้งเพื่อทราบ  
  สืบเนื่องจาก กระทรวงสาธารณสุข กำหนดมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมุ่งเน้น
การป้องกันการทุจริตผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 กลุ่มงานกฎหมายรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องการป้องกันการทุจริต ซึ่ง
เป็นส่วนหนึ่งของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โด ยมี
สาระสำคัญที่ต้องดำเนินการประกอบไปด้วย 
  1. วิเคราะห์ความเสีย่งเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตในหน่วยงาน 
  2. มีการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับปัญหาการทุจริตในหน่วยงาน โดยการกำหนดมาตรการ   
ในการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 
  3. จัดประชุมหรือสัมมนาให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา  
 ในการนัดหารือครั้งน้ี จึงได้ให้ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมการประชุม เพื่อหารือและร่วมดำเนินการดังกล่าว 

ระเบยีบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม  
มติที่ประชุม -  

ระเบยีบวาระที่ 3 เรื่องติดตาม  
มติที่ประชุม -  

ระเบยีบวาระที่ 4 เรื่องพิจารณา 

  ประธาน จากที่ผ่านมาปัญหาการทุจริตในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะการอาศัยหรือยอดให้
ผู้อื่นอาศัยตำแหน่งหน้าที่ในการปฏิบัตงิานเพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์แก่ตนหรือแก่ผู้อื่น พบเห็นได้จากเรื่อง
ร้องเรียนซึ่งมีไม่มาก และแมจ้ะไม่เกิดขึ้นบ่อยนัก แต่อย่างไรก็ตามเพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดเรื่องรอ้งเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตดงักล่าว จึงควรอุดช่องว่างเกี่ยวกับการดำเนินการของหน่วยงานหรือการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ที่อาจทำให้มีการทจุริต จึงให้มีการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ทั้งหมด 9 ขัน้ตอน 

/มติที่ประชุม... 



-2- 
มติที่ประชุม จากการระดมความคิดเห็น ได้กำหนดประเดน็ความเสี่ยงการทุจริตไว้ 3 ประเด็น ได้แก่  
  1) การจัดพัสด ุ
  2) การใช้รถราชการ 
  3) การรับของขวัญหรือสินนำ้ใจ ในโอกาสต่างๆจากคู่สัญญา หรือบุคคลอ่ืนของส่วนราชการ 
  และมอบหมายให้กลุ่มงานกฎหมาย จัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับปัญหาการทุจริต โดยกำหนด
มาตรการในการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน ดำเนินการจัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัด และควร
กำชับผู้ปฏิบัติงานให้ปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการอย่างเคร่งครัดต่อไป  

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอื่นๆ  
    ไม่มี 
 

ปิดประชุมเวลา 15.00 น. 
 
 


