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คำนำ 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา จังหวัดตรัง ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการที่ดำเนินการ   
โดยกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ที่กำหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของจำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ        
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการ
แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้เพื่อเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยง
ในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา จังหวัดตรัง หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง
เล่มนี้จะเป็นประโยชน์ หากเจ้าหน้าที่ได้ศึกษาและปฏิบัติตามคู่มือนี้โดยเคร่งครัด จะสามารถดำเนินการปฏิบัติ
ภารกิจในทางราชการให้เกิดประโยชน์สูงสุด โปร่งใส สุจริต และเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของประชาชนอย่าง
แท้จริง 
 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา 
                                                                                             จังหวัดตรัง 

                           1 ตุลาคม 2565 
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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา จังหวัดตรัง ได้จัดทำรายงานกำรวิเคราะห์ผลกำรจัดซื้อ จัดจา้งและ
การจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จากข้อมูลการจัดซื ้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ               
จากเงินงบประมาณในส่วนของงบดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ที่ดำเนินการโดยงานพัสดุ             
กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา เพื่อให้เป็นไปตำมเกณฑ์มาตรฐานการประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ใน EB 3 ที่กำหนดให้หน่วยงานมีรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหา
พัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วยร้อยละของจำนวนรายการ ที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว
เสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จำแนกตามวิธีการจัดซื ้อจัดจ้าง และ ร้อยละของจำนวนงบประมาณ           
ที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้เพื่อเป็น
การวิเคราะห์ความสุ่มเสี่ยงในการทุจริต และเป็นข้อมูลในการวางแผนการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการจัดหาพัสดุ ในปีงบประมาณถัดไป  

โดยรายงานผลวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจา้งและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ 2565  
ฉบับนี้ ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์ใน 4 องค์ประกอบ คือ  

1. การวิเคราะห์ความเสี่ยง  
2. กำรวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัด  
3. กำรวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ  
4. แนวทางแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและกรรจัดหาพัสดุ อันจะ

นำไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจา้งและการจัดหาพัสดุ ในประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้
 

ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของจำนวนรายการ ที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจา้งแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจา้ง 

วิธีการจัดซื้อจดัจ้าง จำนวนโครงการ (โครงการ) ร้อยละ 
1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป - - 
2. วิธีการคัดเลือก - - 
3. วิธีเฉพาะเจาะจง  85 100 

รวม 85 100 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละ

รายการ รวมทั้งสิ้น 85 รายการ เป็นวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีเฉพพะเจาะจงทั้งหมด จำนวน 85 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งสาเหตุมาจากงบประมาณของสำนักงานสำธารณสุขอำเภอรัษฎาทั้งหมดได้รับมา
เฉพาะงบค่าดำเนินงานซึ่งใช้สำหรับการดำเนินงานของหน่วยงาน ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการอินเตอร์เน็ต 
และโครงการเพื่อการพัฒนาด้านสาธารณสุขที่มีวัตถุประสงค์ในการดำเนินงานตามแนวทางของเจ้าของ
โครงการ 
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ตารางที่ 2 แสดงร้อยละของจำนวนงบประมาณ ที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจา้ง 

วิธีการจัดซื้อจดัจ้าง จำนวนงบประมาณ (บาท) ร้อยละ 
1. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป - - 
2. วิธีการคัดเลือก - - 
3. วิธีเฉพาะเจาะจง  365,928.59 100 

รวม 365,928.59 100 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา ได้ดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ   

ในส่วนของงบดำเนินงาน ด้วยวิธีการจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละรายการ รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 365,928.59
บาท (สามแสนหกหมื่นห้าพันเก้าร้อยยี ่สิบแปดบาทห้าสิบเก้าสตางค์ ) จำแนกเป็นวิธีการจัดซื ้อจัดจ้าง          
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 365,928.59 บาท (สามแสนหกหมื่นห้าพันเก้าร้อยยี่สิบแปด
บาทห้าสิบเก้าสตางค์) คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

สามารถนำข้อมูลที่ได้ทั้งหมดมาวิเคราะห์ใน 4 องค์ประกอบ ได้ดังนี้ 
1. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา ได้รับการจัดสรรงบประมาณในส่วน
ของงบดำเนินงาน เป็นจำนวนเงิน 81,000 บาท (แปดหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน) สามารถดำเนินการเบิกจ่ายได้
ทันเวลา ภายใต้โครงการ/กิจกรรม จำนวน 20 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 81,000 บาท (แปดหมื่นหนึ่งพัน
บาทถ ้ วน )  ค ิ ด เป ็ นร ้ อยละ  100 และในส ่ วนก ิ จกรรมก ารประช ุ ม /ค่ า เด ิ นทาง ไปราชการ                                
เป็นจำนวนเงิน 44,640 (สี่หมื่นสี่พันหกร้อยสี่สิบบาทถ้วน) ของงบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 55.11 ที่ได้รับ
การจัดสรร 

สรุปได้ว่าการจัดซื ้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ และกิจกรรมการประชุม/ค่าเดินทางไปราชการ     
เป็นไปตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่กำหนดไว้ เนื่องจากการจัดหาพัสดุบางประเภทมีระเบียบการปฏิบัติ  
หลายระเบียบ อาจมีความเสี่ยงที่ทำให้ผิดระเบียบได้ 

 
2. การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัด  

ปีงบประมาณ 25๖5 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา พบปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการจัดซื้อ
จัดจ้าง และการจัดหาพัสดุบางรายการ เนื่องจากพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 จะมีรายละเอียดในการดำเนินการหลายขั้นตอนและยังมีระเบียบและข้อกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง
ต้องปฏิบัติอีกด้วย การจัดสรรงบประมาณก็ยังล่าช้า ทำให้เป็นปัญหาในการวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ตามไปด้วย  
 
3. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ  

ปีงบประมาณ 25๖5 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา ได้ให้ความสำคัญในการใช้ทรัพยากร      
อย่างคุ้มค่ำ ประหยัด และมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยให้ใช้พัสดุคุ้มค่ำ โปร่งใส มีประสิทธิภาพ และตรวจสอบได้ จะเห็นได้จากการใช้จ่าย
งบประมาณในแต่ละโครงการ/กิจกรรม และในส่วนกิจกรรมการประชุม/ค่าเดินทางไปราชการ เป็นไปตามแผน
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ที่กำหนด ร้อยละ 55.11 และไม่เกินจากแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับอนุมัติถือว่ายังสามารถควบคุม      
การใช้จา่ยได้ตามแผน  
 
4. แนวทางแก้ไขและปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ  

1. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรัษฎา มีแนวทางการปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดซื้อจัดจ้างและ
การจัดหาพัสดุ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยให้จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ/กิจกรรม
ต่างๆ ให้ครอบคลุม และถูกต้องตามระเบียบต่างๆที่เกี่ยวข้อง แล้วเสนอขออนุมัติแผนให้ผู้มีอำนาจตรวจสอบ
และอนุมัติแผนต่อไป  

2. ติดตามควบคุมกำกับการเบิกจ่ายงบประมาณ ให้เป็นไปตามแผนที่ได้รับอนุมัติ อย่างคุ ้มค่า
ประหยัดมีประสิทธิภาพ และทันเวลา  

3. ให้ผู้รับผิดชอบตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสารหลักฐานการเบิกจา่ยก่อนต้ังเบิก  
 
 

        
                                       ลงชื่อ..................................... ผู้จัดทำ 

                                   (นางสาวบุษกร สังข์สุวรรณ) 
                                       นักวิชาการสาธารณสุข 

        
                                                                               

                                        ลงชื่อ..................................... ผู้บริหาร 
                                      (นายประทปี ดวงงงาม) 

                        สาธารณสุขอำเภอรัษฎา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

3 



 
 


